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ANUNT,

Avand in vedere prevederile Ordinului nr. 905/2020 pentru aprobarea Metodologiei
privind ocuparea, fird concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului S#natdtii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea
Ministerului Sanititii, inclusiv functiile publice de executie si conducere cu modificarile si
completdrile ulterioare, pe perioadd determinatd, In contextul instituirii stdrii de alertd pe
teritoriul Roméniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele mdasuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

Legea nr. 136/2020 privind instituirea unor méasuri in domeniul sénététii publice in
situatii de risc epidemiologic si biologic;

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea
in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitétile sanitare publice
din sectorul sanitar, cu modificérile si completérile ulterioare;

Prevederile Codului Muncii;

Referatele S.J.U. Piatra Neamt nr. 35557/21.10.2020 si nr. 43097/10.12.2020, adresa
C.J. Neamt nr.897/13.01.2021, HCD nr. 111 din 20.11.2020 si HCD nr. 122 din 10.12.2020,
emise de S.J.U. Piatra Neamt privind propunere de angajare a personalului fard concurs pe
duratd determinatd, pe perioada stdrii de alertd/pe durata instituirii starii de risc epidemiologic
si biologic/padna la ocuparea prin concurs a posturilor vacante la Sectia Reumatologie din
cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Piatra Neamt.

Spitalul Judetean de Urgenta Piatra Neamt, anuntd angajarea fara concurs pe
durati determinatd pe perioada stirii de alertd/pe durata instituirii stirii de risc
epidemiologic si biologic, pAnd la maxim 30 zile de la incetarea stirii de alertd/pana la
ocuparea prin concurs a posturilor vacante, dar nu mai tirziu de 6 luni de la data
angajarii, a urmitoarelor posturi:

Sectia Reumatologie:

— 2 (doud) posturi asistent medical pr.(PL) specialitatea medicind
generald — vacante

— 2 (doud) posturi asistent medical debutant (PL) specialitatea medicind
generald — vacante

— I(un) post asistent medical debutant (PL) specialitatea
balneofizioterapie — vacant



L. Pentru ocuparea posturilor mentionate mai sus pot participa persoanele care indeplinesc
urmdtoarele conditii generale si specifice:
Conditii generale :

a) are cetdfenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul In Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta minimd reglementat3 de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii,
contra statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice :

* pentru posturile de asistent medical pr.(PL)
- diploma de scoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform H.G. nr. 797/1997 — specialitatea medicina generala

- 5 ani vechime ca asistent medical si examen pentru obtinerea gradului de principal
* pentru posturile de asistent medical debutant(PL) specialitatea medicina generala

- diploma de scoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform H.G. nr. 797/1997 — specialitatea medicina generala

* pentru postul de asistent medical debutant (PL) specialitatea balneofizioterapie

- diploma de scoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale
prin echivalare conform H.G. nr. 797/1997 — specialitatea balneofizioterapie

II. Dosarul va contine in mod obligatoriu urmdtoarele documente:

e cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insotita
de declaratia privind consimtdméantul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in
aplicare a Regulamentului(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificarile ulterioare — anexele nr. 1 si 4 la anunt;

e copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat nastere, certificat
casatorie, dupa caz;

e copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor. precum si copiile
documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului (certificat
de grad principal — pentru posturile de asistent medical principal);

o certificatul de membru O.A.M.G.M.A.M.R. si adeverintd pentru inscriere emisa
de O.A.M.G.M.A.MR. (pentru posturile de asistent medical principal);



e adeverintd pentru inscriere emisd de O.A.M.G.M.A.M.R.( pentru posturile de
asistent medical debutant);

e copia carnetului de munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncd, In meserie si/sau in specialitatea studiilor solicitate, in copie;

e cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente
penale care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza — anexa nr. 2
la anunt;

e adeverintd medicald eliberatd de medicul de familie sau certificatul medical din
care sd rezulte cd este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activitdtii pentru postul pentru care candideazd (se acceptd si
documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului):

e curriculum vitae, model comun european;

e declaratie pe propria rdspundere ci este/nu este incadrat/incadrati la o alti
institutie publicd sau privatd si nu se afld in situatia de carantini sau izolare la
domiciliu — anexa nr. 3 la anunt;

o declaratie pe propria rispundere ci nu a fost lucritor al Securititii sau
colaborator al acestia, in conditiile prevazute de legislatia specifici (functie
publicd) — anexa nr. 5 la anunt.

Adeverinta care atestd starea de sindtate va contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In vederea ocuparii fard concurs a postului vacant, candidatul va depune un dosar care
va cuprinde documentele prevdzute mai sus, in termen de doud zile lucritoare de la data
publicarii anuntului (termen maxim de inscriere 10.02.2021, ora 10.00 inclusiv) pe adresa de
e-mail ramonasorlescu@sjuneamt.ro in format jpg sau pdf, intr-un singur mesaj, iar la
subiectul mesajulm se va scrie ,, dosar concurs functia si numele persoanei”;

in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeazi proba de interviu.

In situatia in care in urma selectiei rdméane un singur candidat, acesta va fi declarat
admis, fird a mai fi organizata proba de interviu.

Rezultatul va fi publicat in maxim 24 de ore de la data selectiei dosarelor. cu
specificarea datei de organizare a probei de interviu in cazul in care sunt admisi mai multi
candidati la selectia dosarelor.

Candidatii declarati admisi sunt asteptati la S.J.U.Piatra Neamt — Biroul Personal in
termen de 5 zile lucrdtoare de la afisare, in vederea perfectirii formelor de angajare.

La data prezentdrii la sediul institutiei — Biroul Personal pentru incheierea contractului
individual de muncd, candidatul declarat admis va prezenta pentru certificare actele in original.

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, Bdul Traian nr. 1-3.
compartiment Personal, tel. 0233.219440 int. 193 si pe site-ul unitatii www.sjuneamt.ro .

PRECIZARI SUPLIMENTARE

Personalului angajat pe posturile de mai sus i se va incheia contract individual de munca
pe duratd determinatd respectiv pe perioada stérii de alertd/pe perioada instituirii starii de risc
epidemiologic si biologic / pana la ocuparea prin concurs a posturilor vacante, dar nu mai
tdrziu de 6 luni de la data angajarii, in conformitate cu prezentul anunt.



III. Concursul constd in:

e selectia dosarelor;

e interviu (dacd se depun mai multe dosare pentru un singur post.
iar dupd selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati;
tematicile interviului sunt cele anexate prezentului anunt)
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ANEXA 1

C}ERH“RID

pentru inscricre Ig selecfia dosareior , L:YIO&J&HL f4rd concurs pe perioadi

determinatj, pusonal contractual, in baza art, il din Legea nr. 55/2020

privind unele misuri pentru prevenirea si Pom’baicrea efectelor pandemiei
de COVID-19

B % B § e 5055 g s , cu domiciliul in localitatea ... ,
SU. N ape L judetul L , telefon ... ,
mobil ... poscsm/m%esocm al/a C.I. seria ... I,
eliberat de ... ladatade ... ,» Va rog si imi aprobati deaunuea

dosarului pentru angajarea pe perioada dutulll’lln'ltcl conform art, | | din Legeanr.

55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea 1 combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, ne postul de

............................ din cadrul
Compartimentuluj / Sectiei

Dosarul de fnscriere la selectie confine urméitoaree documente:

Semnitura



ANEXA 4
DECLARATIE

Subsemnatal(al, e dEChr eB ay Tual cenostingd
de drepturile mele comfiom: jer 1ob hinmaterie de prelucrare de date cu caricter
personal, T contormitaie ou y

Sepubpeinl (U
consimiimantul pontra prelucrarea datelor preva N cererea de inscriere la
selecfia dosarelor, angajare fard concurs pe perioadd determinatd, personal
contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterca efectelor pandomiel de COVID-19, iar

1o sl Imil exprim

pentru cei
declaraii admisi, pe toatd durata angajarii.
Refuzul acordarii consimtimantului atrage imposibilitatea participirii la
concurs.
1:! DA, sunt de acord.

[ 1 W0 sunt de acord.

Mentionez ci sunt de acord cu af

ansarea numelui n lista cu rezultatele
concursulul, publicata pe internet, la adresa

Semnitura



ANEXA 2

DECLARATIEY)
pe propria raspundere privind antecedentele penale

Subsemnatul(a), ....ccccoceeeerviiiiieeee, DUsEsOrPosesoare al/a C.L. seria
Or. e, , eliberata de .................. la data de

.................. domiciliat(a) n

320 din Codul

,citnosednd prevedertle art

penal privind falsul n declarain, declar pe propra vaspundere cd nuam
antecedente penale §i nu fac obiectul nivivne: procedwt de cercetare sauw d
urmarire penala.

Semnatura

*) Prezenta declarafie este valabila pdna la momentul depunerii cazierului
judiciar, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.



DECLARATIE

Pe propria raspundere

<
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DECLARATIE

P® propria rispundere

Subsemnatul/Subsemnata,
(numele

tul de identitate, Precum si

eventualele nume anterioare)
CeLdtean roman, Tiul/fiica Juj

Prenumele tatilui)
S1 al/a
I
(numele si Brenumele mamel)
PROSNLITESORER 18 i mee e
(ziuva, luna, anul)
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...... ;
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/domiciliats in

T
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de ldentitate)
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Privire la falsul
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L& propriul dosar si
$1 completari prin
< ulterioare, declar
U am fost lucrator

i



PS01/F4

Adresa Interna

” Rev.: 0
Prarps SEAUT
CUI 2613362 =]
Aprobat,
MANAGER,

. Filimon Alexandru

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA NECESARA INTERVIULUI LA ANGAJAREA FARA CONCURS
PENTRU ASISTENTI MEDICALI (toate gradele) - SPECIALITATEA MEDICINA GENERALA

TEMATICA:

URGENTELE APARATULUI RESPIRATOR;

URGENTELE APARATULUI CARDIOVASCULAR;

URGENTE ABDOMINALE;

URGENTE NEUROLOGICE;

SOCUL;

RESUSCITAREA CARDIORESPIRATORIE (BLS/SUPORTUL VITAL DE BAZA)
CONFORM GHIDURILOR IN RESUSCITARE 2015 ALE CONSILIULUI EUROPEAN DE
RESUSCITARE; _

7. ORDINUL M.S.NR.1101/2016 — NORME DE SUPRAVEGHERE, PREVENIRE SI
LIMITARE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE IN UNITATILE
SANITARE;

R

BIBLIOGRAFIE:

1. URGENTELE MEDICO-CHIRUGICALE Sinteze pentru asistentii medicali — LUCRETIA
TITIRCA, Editia a IlI-a, Editura Medicala Bucuresti, 1998;

Director medical interifnar, Director de ingrijiri interimar,
Dr. Atanasoaie-lacob Cristifa-Daniela As. Pr. Scurtu Mihaiela




